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                        ❞ كتاب التحفيز الخارق ❝  ⏤ دين سبترز
التحفيز هو مولد النشاط والفاعلية في العمل ، وهو من الطرق النشطة للحصول على أفضل ما لدى الغير ؛ سواء كان ذلك يتعلق بالأمور المادية أم المعنوية . ولكي تصل إلى ذلك لابد من الإهتمام بالكيفية الناجمة للتحفيز ، وذلك عن طريق إتباع أفضل السبل وأسرعها ، وأكثرها جدوى لتحقيق ذلك ، ومن المفيد أن يتم التركيز على الأساليب التحفيزية التي تؤدي إلى إيجاد نوع من الديمومة في الإنتاج والفعالية . والتحفيز لا يقتصر فقط على وسائل الدعم وتعزيز الإيجابية فحسب ، بل يتعداها إلى وسائل التحفيز السلبية ، بما فيذلك العقوبات التأديبية التي يتم فرضها ، ويعتمد إخختيار نوع المحفز على الشخصية التي يتمتع بها الشخص المراد تحفيزه ، وبذلك فإن التحفيز يتسم بطابع النسبية ، بحيث يختلف أسلوبه من شخص لآخر ، ومن مكان لآخر ، وفي نفس المكان وحتى من زمن لآخر . وتوضيحاً لما سبق ، فقد عمل المؤلف على إلقاء الضوء على الكثير من المسائل المتعلقة بموضوع التحفيز والدعم الإيجابي والسلبي وغيره ، وكل ذلك بهدف إحاطة القاريء الكريم علماً بمهارات التحفيز المختلف   



كما يوحي اللفظ (تحفيز ذاتي ) فإنك

أنت الذي تقوم بعملية التحفيز ولا

يساعدك أحد . وعملية التحفيز الذاتي

هي من أقوى عمليات التشجيع لنفسك

وتدخل في دائرة برمجة عقلك الباطن

على أمور بمقدورها أن تجعلك

الشخص الأكثر نشاطا وإنتاجية

ومعرفة . كما أنها ترفع من فهمك

لذاتك وتقديرك لها.



عندما تشعر بانخفاض طاقتك أو بأن نشاطك البدني

أو النفسي قل ولم يعد له الأثر في تحقيق أهدافك.

• عندما تراودك مشاعر بأنه لا داعي ولا جدوى من

تحقيق أهدافك.

• تحفز نفسك كي تشجعها لمضاعفة مجهودك

والإسراع في تحقيق أهدافك.

• عندما تريد الإقدام على أي خطوة ترى أنها ناجحة

ويصاحبك إحساس بعدم قدرتك على القيام بها.
دين سبترز -  ❰ له مجموعة من الإنجازات والمؤلفات أبرزها  ❞ التحفيز الخارق ❝  ❱
من كتب التنميه البشريه  - مكتبة كتب التنمية البشرية.
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  منصّة المكتبة 
( التسجيل مفتوح )كتب دين سبترزمكتبة كتب التنمية البشريةكتب التنميه البشريهأفضل كتب في كتب التنميه البشريهالمزيد من التصنيفات كل الكتب في  كتب التنمية البشرية كل المكتبات وسوم ذات صلة:
#تنمية بشرية #الشخصية و علم النفس #علم #مهارات التواصل . #لغة الجسد . #علوم اجتماعية . #النفس البشرية . #طب نفسي . #مهارات تطوير الذات . #موارد بشرية . #مهارات . #بناء الذات . #تطوير الذات . #تنمية بشرية وتطوير ذات #تنميةبشرية #التنمية البشرية . #التنمية الذاتية #التحفيز الوظيفي  #التحفيز الخارق 


 جميع الحقوق محفوظة لدى دور النشر والمؤلفون والموقع غير مسؤل عن الكتب المضافة بواسطة المستخدمون. 
للتبليغ   عن كتاب محمي بحقوق نشر فضلًا اضغط هنا 
مكتبة تحميل الكتب مجانا

        
  

📘 قراءة  كتاب التحفيز الخارق أونلاين





عفواً..
هذا الكتاب 
غير متاح للتحميل، حفاظًا على حقوق دار النشر. ،، يمكنكم شراؤه  من مصادر أخرى


 
اقتباسات من كتاب التحفيز الخارق
اقتباسات من كتاب ❞التحفيز الخارق❝اقتباسات لـ ❞دين سبترز❝شارك باقتباسات لهذا الكتاب
نبذة عن الكتاب:
التحفيز الخارق
1996م - 1445هـ 
التحفيز هو مولد النشاط والفاعلية في العمل ، وهو من الطرق النشطة للحصول على أفضل ما لدى الغير ؛ سواء كان ذلك يتعلق بالأمور المادية أم المعنوية . ولكي تصل إلى ذلك لابد من الإهتمام بالكيفية الناجمة للتحفيز ، وذلك عن طريق إتباع أفضل السبل وأسرعها ، وأكثرها جدوى لتحقيق ذلك ، ومن المفيد أن يتم التركيز على الأساليب التحفيزية التي تؤدي إلى إيجاد نوع من الديمومة في الإنتاج والفعالية . والتحفيز لا يقتصر فقط على وسائل الدعم وتعزيز الإيجابية فحسب ، بل يتعداها إلى وسائل التحفيز السلبية ، بما فيذلك العقوبات التأديبية التي يتم فرضها ، ويعتمد إخختيار نوع المحفز على الشخصية التي يتمتع بها الشخص المراد تحفيزه ، وبذلك فإن التحفيز يتسم بطابع النسبية ، بحيث يختلف أسلوبه من شخص لآخر ، ومن مكان لآخر ، وفي نفس المكان وحتى من زمن لآخر . وتوضيحاً لما سبق ، فقد عمل المؤلف على إلقاء الضوء على الكثير من المسائل المتعلقة بموضوع التحفيز والدعم الإيجابي والسلبي وغيره ، وكل ذلك بهدف إحاطة القاريء الكريم علماً بمهارات التحفيز المختلف   



كما يوحي اللفظ (تحفيز ذاتي ) فإنك

أنت الذي تقوم بعملية التحفيز ولا

يساعدك أحد . وعملية التحفيز الذاتي

هي من أقوى عمليات التشجيع لنفسك

وتدخل في دائرة برمجة عقلك الباطن

على أمور بمقدورها أن تجعلك

الشخص الأكثر نشاطا وإنتاجية

ومعرفة . كما أنها ترفع من فهمك

لذاتك وتقديرك لها.



عندما تشعر بانخفاض طاقتك أو بأن نشاطك البدني

أو النفسي قل ولم يعد له الأثر في تحقيق أهدافك.

• عندما تراودك مشاعر بأنه لا داعي ولا جدوى من

تحقيق أهدافك.

• تحفز نفسك كي تشجعها لمضاعفة مجهودك

والإسراع في تحقيق أهدافك.

• عندما تريد الإقدام على أي خطوة ترى أنها ناجحة

ويصاحبك إحساس بعدم قدرتك على القيام بها.   .      المزيد..
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التحفيز هو مولد النشاط والفاعلية في العمل ، وهو من الطرق النشطة للحصول على أفضل ما لدى الغير ؛ سواء كان ذلك يتعلق بالأمور المادية أم المعنوية . ولكي تصل إلى ذلك لابد من الإهتمام بالكيفية الناجمة للتحفيز ، وذلك عن طريق إتباع أفضل السبل وأسرعها ، وأكثرها جدوى لتحقيق ذلك ، ومن المفيد أن يتم التركيز على الأساليب التحفيزية التي تؤدي إلى إيجاد نوع من الديمومة في الإنتاج والفعالية . والتحفيز لا يقتصر فقط على وسائل الدعم وتعزيز الإيجابية فحسب ، بل يتعداها إلى وسائل التحفيز السلبية ، بما فيذلك العقوبات التأديبية التي يتم فرضها ، ويعتمد إخختيار نوع المحفز على الشخصية التي يتمتع بها الشخص المراد تحفيزه ، وبذلك فإن التحفيز يتسم بطابع النسبية ، بحيث يختلف أسلوبه من شخص لآخر ، ومن مكان لآخر ، وفي نفس المكان وحتى من زمن لآخر . وتوضيحاً لما سبق ، فقد عمل المؤلف على إلقاء الضوء على الكثير من المسائل المتعلقة بموضوع التحفيز والدعم الإيجابي والسلبي وغيره ، وكل ذلك بهدف إحاطة القاريء الكريم علماً بمهارات التحفيز المختلف   


كما يوحي اللفظ (تحفيز ذاتي ) فإنك

أنت الذي تقوم بعملية التحفيز ولا

يساعدك أحد . وعملية التحفيز الذاتي

هي من أقوى عمليات التشجيع لنفسك

وتدخل في دائرة برمجة عقلك الباطن

على أمور بمقدورها أن تجعلك

الشخص الأكثر نشاطا وإنتاجية

ومعرفة . كما أنها ترفع من فهمك

لذاتك وتقديرك لها.


عندما تشعر بانخفاض طاقتك أو بأن نشاطك البدني

أو النفسي قل ولم يعد له الأثر في تحقيق أهدافك.

• عندما تراودك مشاعر بأنه لا داعي ولا جدوى من

تحقيق أهدافك.

• تحفز نفسك كي تشجعها لمضاعفة مجهودك

والإسراع في تحقيق أهدافك.

• عندما تريد الإقدام على أي خطوة ترى أنها ناجحة

ويصاحبك إحساس بعدم قدرتك على القيام بها.
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      شكرًا لمساهمتكم
    شكراً لمساهمتكم معنا في الإرتقاء بمستوى المكتبة ، يمكنكم االتبليغ عن اخطاء او سوء اختيار للكتب وتصنيفها ومحتواها ، أو كتاب يُمنع نشره ، او محمي بحقوق طبع ونشر  ، فضلاً قم بالتبليغ عن الكتاب المُخالف:
 تبليغ عن الكتاب أو محتواه ⛔️
  


      قبل تحميل الكتاب .. 
يجب ان يتوفر لديكم برنامج تشغيل وقراءة ملفات pdf
يمكن تحميلة من هنا 'http://get.adobe.com/reader/'


  



  المؤلف:
      دين سبترز - 
     ❰ له مجموعة من الإنجازات والمؤلفات أبرزها  ❞ التحفيز الخارق ❝  ❱.      المزيد..
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